ACTIE, Y
S humain ! Les engagements du SNAP PAYS DE LA LOIRE ¢

N N - iy,
QUEL QUE SOIT VOTRE STATUT, VOTRE METIER, VOTRE NIVEAU DE
RESPONSABILITE, VOS REPRESENTANTS SNAP PAYS DE LA LOIRE AU
SERVICE DE L'HUMAIN S’ENGAGENT :

» A consulter ses adhérents avant toute signature d'accord en vous

en expliquant les enjeux. O
PROCHE, ACTIF, m “":‘
» A consulter ses adhérents avant de proposer des orientations pour |
) les activités sociales et culturelles
« A vous accompagner -collectivement et individuellement
un syndicat HUMAIN ! promotion (CPNC), mutation, conditions et qualité de vie au travail,
LE SNAP « A produire encore plus d’'informations pratiques et de conseils,
a votre o ) o
écoute... e A maintenir leurs démarches de proximité durant toute la

mandature : visites de sites, formations...

o A défendre vos acquis : porter vos réclamations auprés de la
Direction, poser vos alertes, rester vigilant et veiller a I'adéquation /
charges/ressources, /

* A lutter contre toutes formes de discrimination,
* A conduire un dialogue libre, constructif et responsable. / ///

L'écoute, réactivité, efficacité et disponibilité sont, et
resteront, notre leitmotiv.

E
un syndicat prROCH

de vous'!

LE SNAP, un VOTEZ SNAP PAYS DE LA LOIRE, C'EST FAVORISER DES LE 23
syndicqt de NOVEMBRE 2023, UNE AUTRE FORME DE SYNDICALISME AU
terrain... REGARD DES ENJEUX DE DEMAIN !

Votez pour le Seul
Syndicat d’Entreprise
de Pole emploi

S N A Syndicat NAtional du Personnel de Pdle emploi
REGION PAYS DE LA LOIRE
PrRocHE, AcTiF, [IutiNl Syndicat. SNAP-Paysdeloire@pole-emploi.fr

LE SNAP PAYS DE LA LOIRE TIENT SES ENGAGEMENTS ! [RACLL=YA\V:\>*BY snap-pole-emploi.fr
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