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 Déclaration du SNAP 

Le SNAP souhaite vous alerter sur la situation de l’équipe Mobilité Internationale. 
 
En effet, une partie des agents s’est vu notifier, lors d’un entretien informel avec 
leur DAFT, courant août, qu’ils étaient en lettre de mission, rétroactivement, 
depuis le 1er juillet. Un courrier leur a été remis, indiquant que suite à leur 
entretien en Direction Territoriale, leur lettre de mission était effective. Cet 
entretien n’a jamais eu lieu et ils n’ont reçu aucune information préalable à ce 
changement contractuel. 
 
Cette annonce est brutale et très mal vécue par les agents concernés en poste 
depuis plusieurs années sur cette équipe. 
 
Le SNAP souhaite que la Direction puisse justifier cette décision et que cela fasse 
l’objet d’un point au prochain CSE, demande déjà effectuée mais refusée pour le 
CSE de ce jour. 

 Réponse de la Direction 
La Direction prend note de notre alerte et s’engage à revenir vers nous à la prochaine 
préparation CSE. 
 

Consultation sur les évolutions d’organigramme de la DT 13 

Rappel : La Direction propose de modifier l’organigramme de la DT 13 pour répondre 
aux enjeux de la Loi Pour le Plein Emploi, sachant que la mise en place de France 
Travail et du Réseau Pour l’Emploi déplace le centre de gravité de sujets au plus près 
des territoires et renforce la dimension opérationnelle partenariale.  
En parallèle, il s’agit de renforcer les relations institutionnelles départementales. 
Régionalement, création de la Direction des Partenariats et de la Territorialisation, en 
cohérence avec l’attendu fort d’une plus grande territorialisation de l’action. 
Depuis 2022, l’organisation en 2 territoires Marseille et Provence a permis une plus 
grande proximité et personnalisation de l’appui aux agences. 
 
Ce qui change :  

 L’ensemble des agents ayant une activité d’accompagnement des agences est 
directement rattaché aux DTD 

 L’offre de service des DTD et de leurs équipes est renforcée pour plus de proximité 
avec les agences.  
 
Ce qui ne change pas :  

 Le lieu d’exercice de l’activité des agents (sauf pour un agent ayant candidaté sur 
une lettre de mission et qui souhaite que son poste le suive)  

 Une équipe directement rattachée au DT assure l’institutionnel départemental  
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 Le dialogue social avec les Représentants de proximité est assuré par le DT en lien étroit avec chacun 
des DTD respectivement sur Marseille et Provence selon un rythme au moins trimestriel. Actuellement 
les réunions RP se tiennent mensuellement. 

 La réorganisation se fait à iso-effectif, sans changement de lieux de travail pour les agents. 
 

 Intervention du SNAP 

Le SNAP reste sur sa position et vote CONTRE. Nous avions voté en juillet 2022 « Contre » le projet de nouvelle 
réorganisation de la DT 13 à savoir « couper » en deux  la DT 13, DTD  Marseille et DTD Provence. Ce projet 
ayant été refusée par la DG, un projet hybride a été mis en place en juillet 2022. 
Ce projet est de nouveau remis au goût du jour par la DR et prévoit des postes de « DT + et de DT » non 
conforme à la classification pour les personnes concernées. 
Pour le SNAP le service communication aurait dû rester sous la responsabilité de la DT, Mme Jacob et non être 
découpé en deux. 
Enfin, la nouvelle réorganisation peut dans le cadre de la mise en place de FT, généré des difficultés dans le 
cadre de toutes les expérimentations, RSA par exemple. 
 

 
Information sur la généralisation de l’outil de gestion électronique des messages 
La généralisation de l’outil est repoussée jusqu’à fin septembre voire fin octobre. Nous restons sur la phase 
pilote pour les agences concernées à savoir :  
Marseille Pont de Vivaux, Aix Vallée de L’arc, Cavaillon, La Garde 
 

 

Information sur l’Upload simplifié et messagerie intégrée 

L’Upload fait partie du programme ARU.  
Dans le cadre des travaux d'amélioration de l'accueil, il est prévu de simplifier les demandes, échanges et 
démarches des usagers avec les principaux opérateurs du RPE. C'est dans ce contexte que sont livrés l’upload 
simplifié et la messagerie intégrée. L’ouverture du service aux usagers aura lieu à compter du 10 d’octobre pour 
notre région. Cette évolution prévoit l’évolution de l’espace personnel du demandeur d’emploi en amélioration 
le service de transmission des documents et intégrera une messagerie directement dans l’espace pour 
communiquer avec son conseiller. Le demandeur d’emploi pouvoir transmettre tous ses documents via son 
espace, il n’aura plus besoin de spécifier la nature du doc (AE, BS, etc…) 
 
 
Vote projets ASC 
 

 
 
Le 21 Novembre2024 – Opéra de Marseille – Madame Butterfly  
 
Le 16 Février 2025 – Open 13 Marseille – Finales double et simple  
 
Le 30 Mai 2025 – Dôme Marseille – Kyo  
 
Le 2 Février 2025 – Palais des Festivals de Cannes – Cirque Phénix  
 

Le 25 Février 2025 – Palais des Festivals de Cannes – Manu Payet 
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Le 30 Mars 2025 – Palais des Festivals de Cannes – Eddy de Pretto  
 
Le 20 Avril 2025 – Palais des Festivals de Cannes – Théâtre des corps Pietragalla  
 
Le 14 Mars 2025 – Zénith de Toulon – Artus  
  
Le 16 Mars 2025 – Dôme Marseille – Artus  
 
Le 9 Mars 2025 – Zénith de Toulon – Tournée du trio  
 
Le 28 Février 2025 – Espace Julien Marseille – Bérangère Krief  
 
Le 7 Février 2025 – Dôme Marseille – Malik Bentalha  
 
Le 2 Février 2025 – Palais Nikaia Nice – Vitaa  
 
Le 27 Février 2025 – Palais Nikaia Nice – Jamel Comedy Club  
 
Le 8 Février 2025 – Palais Nikaia Nice – Malik Bentalha  
 
Le 22 Février 2025 – Palais Nikaia Nice – La tournée du trio  
 
Le 5 Avril 2025 – Palais Nikaia Nice – Elodie Poux  
 
Le 25 Avril 2025 – Palais Nikaia Nice – La haine  
 
Le 15 Mars 2025 – Palais Nikaia Nice – Artus   

 
 
 
 
 

Stages équestres Aubagne : Vacances scolaires de la Toussaint, Noël, Février et Pâques  
Sur 4 ou 5 jours selon les vacances, animations équestres et restauration (sauf vacances Noël) 
Colo hiver 2025 Saint Nectaire (Temps Jeune) : Du 16/02 au 22/02/2025 – 6 / 12 ans, aventures 
canines…Départ Marseille           
Colo hiver 2025 Notre dame du pré (Temps Jeune) : Du 16/02 au 22/02/2025 – 6 / 12 ans, multi activités 
neige… Départ Marseille           
Colo hiver 2025 Notre dame du pré (Temps Jeune) : Du 16/02 au 22/02/2025 – 12 / 17 ans, Tout schuss 
neige… Départ Marseille           

 

 

 
Prochain CSE: 26 Septembre 

   Les élu(e)s CSE/RS SNAP PACA 
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