
     Le SNAP GUADELOUPE ET ILES DU NORD dans le cadre du Nouveau CSE 

poursuivra son action pour l’amélioration des conditions des agents. 

 

DE GRANDS DEFIS NOUS ATTENDENT EN 2024 ! 

 

Continuer à nous préoccuper prioritairement des conditions de travail des agents 

du Pôle Emploi.  

 

Continuer à travailler pour la transparence des carrières  

et que les employés qui sont majoritairement en catégorie C accèdent au rang de 

Techniciens.  Que leurs carrières progressent ! 

Nous souhaitons également une avancée pour nos collègues en catégorie B. 

 

Informer, accompagner et permettre que les intérêts des agents du Pôle Emploi  

soient bien défendus dans le cadre de FRANCE TRAVAIL. 

 

Continuer de défendre et d’accompagner les collègues efficacement dans les 

problèmes du quotidien !  

 

      Influencer une politique RH favorisant l’intégration des collègues en CDD et 

leur titularisation. 

 

Le SNAP GUADELOUPE ET ILES DU NORD reste fidèle à ses convictions et ses 

combats pour que les agents du Pôle Emploi ne soient pas toujours considérés 

comme la dernière roue du carrosse. 

 

ET POUR CELA IL RESTE  ENORMEMENT DE TRAVAIL A ACCOMPLIR ! 

 

NOU PA KA PALE TWOP ! 

 

 

 

 

Les élus CSE 
  

CENTIME JOHAN                                  CRANE LYDIE                      

MARIE France LUBIN               GUILLAUME GOMBAUD 
 

  REGION  GUADELOUPE  Déléguée Régionale : Lydie CRANE 

  syndicat.snap-guadeloupe@pole-emploi.fr  

   www.snap-pole-emploi.com 
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