Q PROCHE, ACTIF, m
G) n a Guadeloupe

ool PolLe AP Lo ool Poull Jous

Le SNAP GUADELOUPE ET ILES DU NORD dans le cadre du Nouveau CSE
poursuivra son action pour ’amélioration des conditions des agents.

DE GRANDS DEFIS NOUS ATTENDENT EN 2024 !

Continuer a nous préoccuper prioritairement des conditions de travail des agents
du Pdle Emploi.

Continuer a travailler pour la transparence des carriéeres
et que les employés qui sont majoritairement en catégorie C accédent au rang de
Techniciens. Que leurs carrieres progressent !
Nous souhaitons également une avancée pour nos collégues en catégorie B.

Informer, accompagner et permettre que les intéréts des agents du P6le Emploi
soient bien defendus dans le cadre de FRANCE TRAVAIL.

Continuer de défendre et d’accompagner les collégues efficacement dans les
problemes du quotidien !

Influencer une politique RH favorisant ’intégration des collegues en CDD et
leur titularisation.

Le SNAP GUADELOUPE ET ILES DU NORD reste fidele a ses convictions et ses
combats pour que les agents du Pdle Emploi ne soient pas toujours considérés
comme la derniére roue du carrosse.

ET POUR CELA IL RESTE ENORMEMENT DE TRAVAIL A ACCOMPLIR'!

NOU PA KA PALE TWOP !
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