Syndicat NAtional du Personnel de France Travalil

Vivre-ensemble
au travail

Le SNAP PACA vous informe sur

Vivre-ensemble au travail

Vivre-ensemble au travail, I'affaire de tous

France Travail, sur son intranet, propose un grand dossier s'intitulant Vivre-ensemble au travail, ICI

Pour linstant, parce qu'il continue a évoluer dans le temps, ce dossier s'articule sur 4 saisons abordant des
thématiques diverses et variées comme le respect, I'humour, les stéréotypes, la singularite, les relations de
travail, les valeurs, les atteintes au vivre-ensemble, la frontiere entre seduction et harcélement, la différence
invisible, la convivialité .... Et beaucoup d’autres thémes.

Vous y trouverez des conseils, des défis ...

Dés les premiéres pages, une définition ainsi qu’'un cadre du vivre ensemble au travail sont proposés.

« Selon le Larousse, le-vivre-ensemble se définit comme la cohabitation harmonieuse entre individus ou entre
communautés. A France Travail, cela peut se traduire par le fait de :

« partager le cadre et les regles de vie qui permettent de bien travailler et de fonctionner entre collegues ;

« composer avec les différences, les divergences et les affinités que chacune et chacun peut avoir avec les
autres ;

e Se reconnaitre dans des valeurs et une culture commune.

70% du temps de travail se passe en connexion avec les autres ! France travail est un lieu de travail et aussi un
lieu de vie, ou doivent se concilier la diversité des personnes, le subtil équilibre des relations, et le respect des
regles propres a l'organisation. Vivre-ensemble au travail est un exercice quotidien. »

Ce dossier est lié aux conditions de travail qui aborde par exemple la thématique des violences internes ICI ainsi
que le dispositif MERCI (médiation pour résoudre les conflits internes) ICI.... Et a d’autres thématiques comme
les violences sexistes et sexuelles au travail ICI. Les violences familiales sont aussi abordées ICI

En suivant ces liens vous y trouverez des articles, de I'information,
des fiches pratiques ainsi que de I'aide ...

Nos comportements, attitudes, conflits, propos, affirmations ... ne sont
pas sans conséquences dans le vivre ensemble.

PROCHE, Je scanne, j'adhere !

ACTIF,
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