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Le 16 mars 2026

Un nouveau poste a France Travail Grand Est !

Un directeur surnuméraire ou la
CREATION d’un POSTE SUR MESURE !

La vision d’EFFICIENCE par la Direction Régionale Grand Est ...

Lors du CSE du 26 Février 2026, le SNAP Grand Est est la seule organisation syndicale a avoir interpellé la
Direction sur la création d’un poste de Directeur surnumeéraire sur la Plateforme. Le SNAP Grand Est
dénonce cette création et a demandé que tous les agents puissent bénéficier des mémes conditions.

Ce poste souleve de nombreuses questions :

* Aucun appel d’offre ni publication du poste
* Statut cadre au forfait | |

* Aucune équipe a encadrer e - -
* Pasde fiche de poste p— — - -

Pourquoi ce poste pose probléme ?

Dans une organisation, la création d'un poste de direction doit répondre a un besoin réel, identifié et justifié.
Or, dans ce cas :

* aucune mission claire n’est présentée
* aucune responsabilité hiérarchique n’est prévue
* aucune procédure de recrutement ouverte ne sera organisée

Ces éléments laissent penser a la création d’un poste sur mesure, contraire aux principes de transparence et
d’égalité d’acces aux fonctions. Un petit arrangement entre ami.

S’agirait- il d’'un emploi FICTIF ?
Le SNAP Grand Est exige:

* Lapublication des missions exactes du poste

* Lajustification de sa création

* Latransparence sur les modalités de recrutement

* Lerespect des procédures normales de recrutement et des accords

Le SNAP Grand Est s’étonne du mutisme des autres organisations syndicales alors quelles ne cessent

d’essayer d’empécher le recrutement de CDD alors que le processus de recrutement est respecté pour ces
agents.

Alors n’hésitez plus, demandez un poste surnuméraire avec les mémes conditions !

Pour le SNAP Grand Est
La confiance passe par la transparence et I’égalité de traitement.



